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Programa Presidencial para el Sistema Nacional 
de Juventud Colombia Joven 

Informe Balance  Primeros 100 Días 
Periodo Agosto  a Noviembre de 2010 

1. Marco Institucional 
 
El Programa Presidencial para el Sistema Nacional de Juventud –Colombia Joven-, se crea 

mediante el Decreto 822 de 2000, como un programa adscrito al Departamento Administrativo de 

la Presidencia de la República, con el objeto  de fijar políticas, planes y programas que contribuyan 

a la promoción social, económica, cultural y política de la juventud, en tal virtud promoverá la 

coordinación y concertación de todas las agencias del Estado y de las demás organizaciones 

sociales, civiles y privadas en función del pleno desarrollo del sistema nacional de juventud, 

establecido en la Ley375 de 1997  y de los sistemas territoriales de atención interinstitucional a la 

juventud, e impulsará la organización y participación juvenil en el campo económico , tecnológico, 

político social y cultural y la vinculación de los jóvenes colombianos con la globalización y el 

desarrollo. En este decreto se le establecen , además de las competencias y funciones que tenía el 

Viceministerio de la juventud, las siguientes: 

  

1. Asistir al Presidente de la República , al Gobierno Nacional y a los gobiernos 

territoriales, en la formulación y ejecución de la política pública de juventud 

2. Procurar que las entidades estatales del orden nacional y territorial incorporen a 

los jóvenes en sus políticas de desarrollo social y económico 

3. Diseñar y ejecutar planes, programas y proyectos a favor de la juventud y velar por 

su inclusión en los planes de desarrollo nacionales y territoriales 

4. Fomentar la formación para el trabajo, el uso del tiempo libre y la vinculación del 

joven e la vida económica, cultural, a la globalización y a la competitividad 

5. Promover y realizar estudios e investigaciones sobre temas y asuntos que 

conciernen a la juventud y sobre el impacto de la política pública de juventud 

6. Prestar asistencia técnica en el diseño y elaboración de los planes de juventud de 

las entidades territoriales 

7. Estimular la formación para la participación de la juventud en las decisiones que 

los afectan en la vida económica, política, administrativa y cultural de la Nación 
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8. Promover estrategias que aseguren el acceso de los jóvenes a los servicios, 

recursos y beneficios ofrecidos por las entidades gubernamentales y no 

gubernamentales y generar oportunidades para que los jóvenes mejoren su 

formación integral y su calidad de vida. 

9. Concertar el desarrollo de programas, proyectos y actividades a favor de la 

juventud que adelanten instituciones estatales y privadas, de orden nacional e 

internacional 

10. Las demás  que le sean asignadas por el Presidente de la República 

 

2. Gestión Institucional 

 

Durante este periodo se implemento una estrategia de Fortalecimiento institucional a 

partir de tres momentos que se desarrollaron de manera simultanea para lograr mayor 

eficacia en el proceso de caracterización: 

 

Primer  Momento : Caracterización y Balance de la Situación Financiera, Programática y 

Física del Programa:   

Con el objeto de consolidar una línea de base que diera cuenta del estado en el cual se 

encontraba el Programa al inicio del actual gobierno y poder a partir de ella constituir 

indicadores de gestión, efectividad y eficacia de la labor a desarrollar en el presente 

cuatrienio, se realizaron las siguientes acciones: 

a. Análisis del nivel de ejecución del plan operativo de la vigencia 2010, al inicio del 

periodo del actual gobierno, siendo este del 61.87% 

b. Análisis del  comportamiento administrativo y financiero del Programa,  en este 

sentido se identifica:  
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Durante la vigencia 2010, el Programa Cuenta con recursos de la nación por un valor de 

$600.000.000.oo, cuyo comportamiento financiero a Agosto 31 de 2010, es el siguiente: 

 

 

 
COLOMBIA JOVEN  - VENCE DICIEMBRE 31/2010 210003 

RUBRO SALDO INICIAL 2010 APROPIACION 
INICIAL 

SALDO X 
COMPROMETER 

NVA 
APROPIACION A 

SEPT./10 

TRANSPORTE 
TERRESTRE  (2) 

3.000.000,00 0 3.000.000,00 1.004.000,00 

REEMBOLSO GASTOS 
DE VIAJE (Contratistas) 

      19.483.854,77 

HONORARIOS 
(Contratación) 

440.639.526,00 413.553.726,00 27.085.800,00 47.705.360,23 

TIQUETES AEREOS 77.916.666,67 77.000.000,00 916.666,67 0,00 

GASTOS DE VIAJE    (3) 13.125.000,00 0 13.125.000,00 0,00 

HONORARIOS POR 
DESPLAZAMIENTO (3) 

6.358.854,77 0 6.358.854,77 0,00 

SERVICIO DE 
CAFETERIA (1) 

3.984.000,00 0 3.984.000,00 0,00 

MATERIAL DE 
DOCUMENTACION (1) 

298.800,00 0 298.800,00 0,00 

FOTOCOPIADO Y 
REVELADO (1) 

697.200,00 0 697.200,00 0,00 

ARRENDAMIENTOS 
INMUEBLES (1) 

1.992.000,00 0 1.992.000,00 0,00 

EVENTOS  (2) 10.716.892,80 0 10.716.892,80 0,00 

COSTOS DE GERENCIA 39.000.000,00 39.000.000,00 0 0,00 

GMF  (1) 2.271.059,76 2.253.059,00 18.000,76 0,00 

TOTALES 600.000.000,00 531.806.785,00 68.193.215,00 68.193.215,00 
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 Notas Presupuestales  

 

1. Los rubros  de servicio de cafería material de documentación, fotocopiado y revelado, 

arrendamiento inmuebles y un porcentaje de gastos financieros que correspondían a 

rubros de caja menor, no utilizada y que se liquidó, se trasladan a Honorarios para 

contratación) 

2. El rubro de eventos también se traslada a Honorarios para contratación. 

3. Los rubros de Gastos de viaje y Honorarios por desplazamiento se trasladan a un nuevo 

rubro denominado Reembolso de gastos de viaje para contratistas,   esto último fue 

motivo de una capacitación recibida de Fonade el 9 de septiembre y fue tema de Comité 

del pasado 6 de septiembre.  Adicionalmente se mencionó que los viajes de los 

funcionarios se tramitarían a través de Presidencia por eso se elimina el rubro de gastos 

de viaje (funcionarios). 

 

Equipo Colombia Joven 

 

En  Agosto el equipo del Programa se caracterizaba por una estructura del siguiente orden:  

 De planta: 6 Cargos, incluido el Director 

 Contratistas: 9 personas, más 8 contratistas de Golombiao (ver descripción a continuación) 

- Existía como una figura adjunta al Programa, siendo un proceso estratégico del mismo, el 

equipo de “El Golombiao – El Juego de la Paz”, cuya Alianza Nacional es liderada por el 

Programa Presidencial Colombia Joven y sus socios son el Fondo de las Naciones Unidas para 

la Infancia UNICEF y la Agencia de Cooperación Técnica Alemana GTZ. Sus recursos provienen 

de UNICEF y son administrados por CEDAVIDA, el equipo en ese entonces comprendía la 

siguiente estructura: 

 
- Coordinación Nacional (contratación a 30 de septiembre de 2010) 

- Asistente Administrativa (contratación a 30 de septiembre de 2010) 
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- Asesoría Nacional para las Comunicaciones, las relaciones institucionales y la gestión 

de recursos (Por contratar) 

- Asesoría Nacional para el ajuste y la transferencia de la Metodología de Juego 

(contratación a 30 de septiembre de 2010) 

- Asistente Técnico Nacional (Por contratar) 

- Asesoría Nacional en Seguimiento, Monitoreo y Evaluación (Por contratar) 

- Asesoría Nacional para el intercambio de Experiencia, y Asistencia Técnica a 

territorios. 

- Asesoría Regional para Córdoba (contratación a 30 de septiembre de 2010) 

- Asesoría Regional para Norte de Santander 

- Asesoría Regional para Chocó (contratación a 30 de septiembre de 2010) 

- Coordinación Regional para Nariño, Cauca y Putumayo (contratación a 30 de 

septiembre de 2010) 

- Apoyo logístico a la Coordinación Regional para Nariño, Cauca y Putumayo (por 

contratar) 

- Coordinación Regional Caldas (Por contratar) 

 
Recursos ejecutados desde el Golombiao 
 
Total ejecutado 2010: $216.672.338 
 

EL GOLOMBIAO -EL JUEGO DE LA PAZ 
RECURSOS EJECUTADOS 

CUADRO RESUMEN  

PPCJ UNICEF GTZ 

       41.995.354,00     155.133.400,00    19.543.584,00  
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c. Análisis de las condiciones físicas de la sede del Programa 

 Se realiza una revisión de las condiciones de seguridad que ofrece la sede. 

 Se realiza registro fotográfico de los puntos de riesgo en cuanto las condiciones de 

estructura física 

 Se realiza un inventario de los requerimientos técnicos y físicos que se necesitan 

 Se realizan los informes de reportes ante las dependencias pertinentes. 

 

d. Procesos Administrativos 

Este componente durante el periodo de referencia se vio afectado en su desarrollo y 

propósito en cuanto componente soporte que facilita el desarrollo del quehacer 

institucional por las siguientes razones: 

 El Programa tuvo un periodo en el cual no se identificaba la figura de dirección  

precisa, pues si bien continuaba la directora anterior, solo se ejercían 

competencias administrativas y misionales que no implicaran comprometer 

recursos adicionales 

 Posteriormente se nombra director encargado, pero solo asume competencias 

administrativas 

 Al nombrar el Director  que asumiría la total orientación del Programa, se 

presentan una serie de cambios y falta de claridad de procedimientos 

administrativos por parte de FONADE que limitaron el desarrollo de los 

compromisos misionales a nivel territorial, durante un periodo de dos meses 

(Septiembre – Octubre) 

 

Segundo  Momento : Fortalecimiento del Capital Humano 

Con el objeto de caracterizar las competencias y debilidades  y potencializar las fortalezas 

del equipo humano que constituía el Programa, se realizan las siguientes acciones: 
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 Caracterización individual de las competencias del equipo de contratistas y equipo 

de planta, a partir de conversatorios en los cuáles se analizaban conjuntamente, 

sus obligaciones contractuales o funciones (Según aplicara), sus logros, sus aportes 

al Programa, sus compromisos y proyecciones de trabajo periodo septiembre – 

Diciembre 2010 

 Se facilito la gestión de nuevos contratos para los contratistas que terminaban su 

contrato en el periodo en el cual se estaba haciendo la valoración del equipo y que 

en el marco de dar cumplimiento con una vigencia que venia en ejecución y que 

exigía el cumplimiento de compromisos con entidades territoriales, se hacia 

necesario dar continuidad con estos contratos 

 Se realiza un proceso de Formación del Equipo en cuanto a: 

o Apuestas – Retos y  Metas del Programa de Gobierno del Señor Presidente 

Dr. Juan Manuel Santos , en cuanto a Jóvenes 

o Planeación Estratégica y construcción de indicadores 

o Armonización de la vigencia 2010 con el nuevo escenario programático para 

juventud 

 

Tercer  Momento : Fortalecimiento del Capital  Institucional 

En este momento es necesario resaltar que si bien Colombia Joven, venia de un proceso 

de reconstrucción de confianzas con las entidades públicas, los jóvenes y los organismos 

de cooperación, éste aún era insuficiente frente a los grandes retos que se proyectaban en 

ese entonces, desde el Programa de Gobierno, siendo necesario realizar las siguientes 

acciones: 

 Se realiza un taller de planeación estratégica para el periodo 2010 – 2014, cuyos 

principales logros son: 
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o El Programa hoy cuenta con una estructura funcional que permite el 

desarrollo de las metas de gobierno (Programa de Gobierno como Plan 

Nacional de Desarrollo) 

o El Programa hoy cuenta con Líneas estratégicas, estrategias, actividades, 

metas e indicadores que definen el norte y el quehacer institucional en los 

próximos 4 años 

o El Programa hoy cuenta con un equipo que se encuentra armonizado con 

las metas del actual gobierno y con la apuesta del Programa al próximo 

cuatrienio 

 Se consolidan los procedimientos administrativos que presentaban debilidades en 

su desarrollo : Ruta de pago de desembolsos a contratistas, honorarios por 

desplazamiento, tramite pre y post contractual ante FONADE. 

 Se inicia una estrategia de : “Reconstrucción de Confianza de los Socios 

Estratégicos con el Programa” que da cuenta de los siguientes logros: 

o En las relaciones con los Ministerios: 

 Ministerio del Interior: Apoyo  del ministro  Dr. German Vargas 

Lleras en la incidencia  del proyecto de  ley 127 por  el  cual  se  crea 

el Estatuto de ciudadanía Juvenil. 

 Ministerio de Agricultura: Constitución de la Mesa Interinstitucional 

para la Juventud Rural 

 Ministerio de Transporte: Construcción de diálogo para la 

construcción de una mesa de análisis de los asuntos de la juventud y 

el transporte 
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o En las relaciones con Entidades Públicas 

 SENA: Constitución de la Mesa Interinstitucional para la Juventud 

Rural, consolidación de alianzas para el trabajo en temas como el 

emprendimiento rural y urbano, la articulación con el Golombiao y 

con los programas que se desarrollan en la dependencia del SENA 

“Atención a población en situación de vulnerabilidad” 

 Agencia Presidencial para la Acción Social y la Cooperación 

Internacional: Activación Mesa Interagencial en Juventud 

 Departamento Nacional de Planeación: Diálogos para la inclusión de 

un capitulo de juventud en el Plan Nacional de Desarrollo y para la 

configuración del CONPES de Juventud 

 Instituto Colombiano de Bienestar Familiar: Consolidación de 

relaciones de cooperación y participación en el desarrollo del 

programa “Mis Derechos Primero” y la atención a población en 

situación y riesgo de desplazamiento Forzado 

 Agencia Nacional de Hidrocarburos: Configuración de diálogos para 

la elaboración de proyectos que involucran a la juventud y al 

Programa de Derechos Humanos en las zonas de explotación de 

hidrocarburos 

o En las relaciones con las Altas Consejerías y espacios interinstitucionales 

 Alta consejería para la reintegración: Configuración de diálogos, 

respecto a estrategias de reintegración de los jóvenes desvinculados 

a la sociedad civil, evaluación del desarrollo de la estrategia del 

Golombiao con 1275 jóvenes reinsertados en 26 municipios y el 

proceso de transferencia de la estrategia del Golombiao 
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 Comisión intersectorial para la prevención del reclutamiento de la 

infancia y la adolescencia: Participación en la mesa, para la 

elaboración de proyectos y programas dirigidos a la prevención de 

reclutamiento infantil y adolescente 

o En las relaciones con Organismos de Cooperación 

 Agencia Canadiense de cooperación internacional ACDI: 

Movilización de recursos de cooperación para el desarrollo de la 

estrategia del Golombiao – El Juego de la Paz 

 Organización internacional para las migraciones (OIM): Se logra que 

el programa de atención a niños, niñas , jóvenes y adolescentes 

iniciara a trabajar conjuntamente con Colombia Joven, para el 

próximo año OIM brindará asistencia y trabajará en el desarrollo del 

observatorio juvenil, en el área de política pública, y en la 

generación de recursos para jóvenes y la asesoría técnica en la mesa 

interagencial de prevención de reclutamiento donde el Programa 

retomará la secretaría técnica 

 Organización Iberoamericana de la Juventud:  Recomposición de las 

relaciones y construcción de acuerdos a futuro en el marco del plan 

iberoamericano de la juventud 

 Agencia de Cooperación Alemana: Se logra apoyo técnico para el 

proceso de planeación estratégica, y presentación de los logros de 

la estrategia El Golombiao – El Juego de la Paz, en el municipio de 

Soacha 
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o En las relaciones con Entidades Territoriales 

 Alcaldía de Ocaña: Dialogo con los jóvenes y definición de criterios 

de articulación con los programas que la alcaldía desarrolla a favor 

de los jóvenes del municipio 

 Gobernación de Antioquia: Análisis de los programas y proyectos 

para la juventud antioqueña 

 Gobernación de Nariño: Diálogo sobre la situación del 

departamento, las acciones de trabajo que van a realizar en el 

departamento y análisis particular de la situación de los jóvenes 

 Dirección del área metropolitana de Pereira: Definición de los 

criterios de articulación con los programas del área metropolitana y 

la oferta de Colombia Joven 

 Alcaldía de Choachí: Análisis de la situación de los jóvenes consejos 

municipales de juventud del oriente de Cundinamarca y definición 

de acuerdos de trabajo con base en la oferta de servicios del 

Programa 

 

o En las relaciones con otras entidades o espacios de participación 

 Federación Nacional de Cafeteros: Configuración de agenda para 

apoyo de proyectos en relación con la juventud cafetera 

 Universidad Pontificia Javeriana: Concertación de criterios de 

cooperación frente al Observatorio de Juventud 

 Fundación Área Andina: Se logro establecer un dialogo con la 

universidad, donde se buscaba ver la situación de estos jóvenes 
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universitarios y se comprometió el PPCJ a asistir a la premiación de  

los estudiantes mas destacados de la universidad. 

 BIT – SUB 20: Participación  del comité local organizador de la copa 

sub20 FIFA Colombia 2011, y la posible participación en la 

organización del Mundial 

 Senado de la República – HS Juan Fernando Cristo: Análisis técnico 

de los alcances del proyecto de Ley que cursa en el Senado: 

Proyecto Ley 127 o Ley del Estatuto Juvenil, en el Estado y en la 

población joven del país 

 Festival de la Juventud: Dialogo con organizadores del festival de la 

juventud, respecto de la proyección de la juventud. 

 

 

3. Estructura Funcional: Ejes Temáticos – Actividades – Productos y Resultados 

Cualitativos y Cuantitativos: Al periodo de cierre del presente informe el nivel de 

cumplimiento del Plan operativo es del 86.87%, se identifica un logro del 25% en 

relación al nivel de cumplimiento identificado al inicio del Presente Gobierno 

 
3.1. Eje Temático Misional: Sistema Nacional de Juventud:  

a. Alcance : 

 Coordinar el Sistema Nacional de Juventud y Promover la Formulación e Implementación de 

Políticas a Favor del a Juventud 

 

b. Actividades Previstas Plan Operativo 2010: 

 Elaborar y presentar ante las instancias pertinentes del orden nacional: “Documento Técnico: 

CONPES: lineamientos  de Política Pública de Juventud” 
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 Ejecutar conjuntamente con la entidades vinculadas al comité intersectorial, el plan de trabajo 

de acompañamiento al Programa Presidencial Colombia Joven 

 Consolidar el espacio interinstitucional “Red de conocimiento con entidades vinculadas al 

sistema de información SIJU, y elaborar documento de caracterización y/o sistematización de 

la realidad juvenil y elaborar documento de caracterización y/o sistematización de la Realidad 

Juvenil 

 Brindar asistencia técnica a Entidades territoriales del orden departamental y municipal en 

lineamientos de política pública. 

 

c. Productos 

 Documento propuesta proyecto de Ley Estatutaria de Juventud, con enfoque de derechos 

 Documento Matriz  Comparativa lineamientos de política pública a favor de los jóvenes, 

generados desde espacios nacionales e internacionales y los presentados en el Programa de 

Gobierno del Dr. Juan Manuel Santos 

 Documentos de caracterización de la situación de los jóvenes: Cómo son los jóvenes?, Cuántos 

jóvenes son? Y Los jóvenes y el desplazamiento forzado? 

 Documentos técnicos de análisis del Proyecto de Ley 127 

 Documento de análisis y respuesta a la proposición 48 del Senado, sobre participación 

ciudadana 

 Documentos técnicos para la realización de la XI Cumbre de gobernadores 

 Documento Juventud en el Plan Nacional de Desarrollo 

 Documento Postura de Colombia frente a la Declaración de la Conferencia Mundial sobre 

juventud 

 

d. Resultados Cualitativos 

 Se participa en el proceso de revisión del Proyecto de Ley 127 o Ley Estatutaria de Juventud: 

o Construcción aportes técnicos desde el Programa, frente a contenidos , alcances y 

limitaciones del Proyecto 
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o Participación en la audiencia pública 

o Incidencia legislativa con el Ministro del Interior y el Senador ponente 

 Articulación del Trabajo en política pública entre las gobernaciones, Colombia Joven, El 

Golombiao, y Convenio ACNUR – Colombia Joven 

 En el Ministerio de relaciones exteriores se llevó a cabo la Presentación del Sistema Integrado 

de Seguimiento de Recomendaciones de  Derechos Humanos –SISREDH-. El Programa 

Presidencial fue invitado por ser uno de los actores de incidencia en el tema 

 Participación en la reunión conjunta de la Mesa Interagencial de Niñez y Adolescencia y la 

Mesa Interagencial de Juventud, durante la cual se realizó el balance de la II Reunión de la 

Mesa de Cooperación Internacional para Niñez, Adolescencia y Juventud y se revisaron las 

líneas de acción 2010 – 2011 aprobadas en Santa Marta 

 Análisis de la Ley 152 o Ley orgánica de planeación y elaboración de ruta de incidencia desde 

los jóvenes en el proceso de revisión y validación del Plan Nacional de Desarrollo 

 Elaboración texto de Acciones a favor de los jóvenes e indicadores de impacto en la defensa y 

promoción de los Derechos Humanos de los Jóvenes como insumo para el Plan Nacional de 

Desarrollo 

 Participación y liderazgo conceptual y metodológico de la IX Cumbre de gobernadores cuyo 

tema movilizador es “Acciones y decisiones de política e inversión pública a favor de los 

adolescentes y jóvenes” 

 Asistencia técnica a entidades territoriales en procesos de política pública 

 Lanzamiento de la Directriz de Atención a la población joven en situación y riesgo de 

desplazamiento forzado 

 Consolidación proceso de asistencia técnica para el 2011 con ACNUR 

 

e. Resultados Cuantitativos 

 Articulación con las entidades que hacen parte de la estrategia hechos y derechos: 15 

Entidades 

 4 Entidades del Orden Nacional 
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 Tres Espacios de Juventud 

 5 Entidades territoriales 

 

3.2. Eje Temático Misional: Participación Social y Ciudadanía 

a. Alcance:  

Promover el ejercicio de la ciudadanía activa y de la participación 

 

b. Actividades previstas en el Plan Operativo  2010 

 Ejecutar estrategia de participación ciudadana, incidencia política, legislativa y control social 

de los jóvenes a la inversión pública 

 Ejecutar plan nacional de fortalecimiento a los consejos municipales de juventud 

 

c. Productos 

 Documento análisis y elaboración de recomendaciones a la propuesta de declaratoria a 

presentarse en la Conferencia Mundial de la Juventud, desde la mirada de los consejos de 

juventud 

 Base de datos de consejeros de juventud actualizada 

 Mapa de consejeros y ruta para la elección y conformación de los consejeros de juventud 

actualizada 

 Estándares de Golombiao revisados y actualizados a la fecha 

d. Resultados Cualitativos 

 Construcción conjunta con el equipo del Programa de las herramientas técnicas para la XI 

Cumbre de Gobernadores 

 Asistencia técnica a entidades territoriales en asuntos de política pública y participación 

juvenil 

 Promover la participación cualificada y calificada de los actores relacionados con juventud en 

el país para el Fortalecimiento de una Propuesta para el Proyecto de Ley 
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 Desarrollo de Estrategia el Golombiao: Proceso para el trámite pacifico de conflictos, 

promoción de la convivencia, fomento de la participación, reconocimiento y respeto por la 

diversidad de género, étnica y fomento de la autonomía  de los jóvenes como actores de su 

propio desarrollo: 

 Formulación participativa del plan operativo para la implementación del Golombiao en 

50 municipios y transferencia a por lo menos 4 instituciones del orden nacional con 

amplia cobertura en el País 

 Identificación de posibles aliados nacionales para el Golombiao – El Juego de la Paz y 

definición de los criterios para su vinculación 

 Desarrollo constante de la estrategia de fortalecimiento de la participación juvenil, 

encaminada principalmente a dotar a los consejeros y a los jóvenes en general de las 

herramientas necesarias para cumplir exitosamente sus funciones y su rol frente a las 

entidades territoriales a las cuales asesoran. 

 Consolidación ruta de asistencia técnica al proceso de formulación de política pública a partir 

de los consejeros de juventud en Cordoba 

 Asistencia técnica a instituciones públicas y privadas en el suministro de información 

especializada de juventud: Registraduría Nacional, Hechos y Derechos, DNP, UNICEF – Area de 

política basada en evidencias, GTZ, ACNUR 

 Participación en EXPOPAZ, espacio para dar visibilidad a experiencias de construcción de Paz 

desde las regiones, 

 

e. Resultados Cuantitativos 

 15 Entidades territoriales  asistidas en procesos de política pública o consejos de juventud 
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3.3. Eje Temático Misional: Derechos Y Generación de Oportunidades 

 

a. Alcance:  

Facilitar la generación de Oportunidades para la ampliación de capacidades y competencias de los 

jóvenes en el goce  efectivo de sus derechos 

 

b. Actividades previstas en el Plan Operativo  2010 

 Realizar conjuntamente con entidades públicas y privadas encuentros de productividad para 

acercar la oferta de empleo, emprendimiento, y productividad a los jóvenes 

 Implementar estrategia de concertación (Estado – Sociedad Civil y Jóvenes) para el desarrollo 

de oportunidades de desarrollo, fomento de competencias y/o de ampliación de las 

condiciones de acceso de los jóvenes a la oferta pública  y privada según grupos de derechos 

 

c. Productos 

 Documento indicadores de impacto en el tema emprendimiento juvenil 

 Documentos planes de negocios de jóvenes emprendedores con sugerencias de asistencia 

técnica 

 Documento Proyecto de emprendimiento y programación de eventos en el marco de la Ley 

1014 

 Documento web del componente de Colombia Joven , versión 1.0 

d. Resultados Cualitativos 

 Realización taller CADES Centros de Emprendimiento Empresarial en Quibdo, El 

entrenamiento logró desarrollar capacidades institucionales para el fomento a la Cultura 

Emprendedora y el Apoyo a la Creación de Empresas, así como generar las habilidades para la 

planeación, implementación y operación de Centros de Acompañamiento al Desarrollo 

Empresarial (CADES) en las instituciones de educación técnica, universidades, colegios  e 

instituciones tecnológicas de Quibdó, Colombia. Con el taller, se certificaron 20 directivos, 



 

Página 18 de 19 

 

 

 

Programa Presidencial para el Sistema Nacional 
de Juventud Colombia Joven 

Informe Balance  Primeros 100 Días 
Periodo Agosto  a Noviembre de 2010 

coordinadores, docentes y asesores de emprendimiento de entidades que trabajan 

directamente con jóvenes emprendedores. 

 Asistencia a planes de negocios de jóvenes emprendedores 

Diseño herramientas virtuales en emprendimiento juvenil con el siguiente contenido:  

1.Jóvenes Emprendedores.ppt : Competencias en Planes de Negocios.Conferencias 

Anuales de Emprendimiento.Las Instituciones que trabajan por el Emprendimiento en 

Colombia y sus programas 

2. Comenzando un nuevo negocio?.ppt: Preguntas más comunes al iniciar un nuevo 

negocio. Tutoriales de Negocios. Seminarios y Eventos  

3. Haga crecer su negocio actual.ppt: Preguntas más comunes al fortalecer su negocio. 

Tutoriales de Fortalecimiento Empresarial 

4. Centro de Emprendimiento Colombia Joven.ppt: Estrategias y tips para ayudar a 

emprendedores jóvenes. Expertos Emprendimiento en el Mundo. Información en Ingles, 

Casos de Éxito. Publicaciones y Artículos 

5. Programa de Emprendimiento Colombia Jóven.ppt: Ministerio de Educación. 

Instituciones Académicas de nivel Superior. Programa de Transformación Productiva. 

Logros y Desafíos 

6.Otras formas de emprendimiento.ppt: Emprendimiento Social.Emprendimiento Rural. 

Emprendimiento Asociativo. Intraemprendimiento – Empleo. Emprendimiento Cultural 

7. Contáctenos.ppt: Unidades de Emprendimiento SENA. Red Nacional de 

Emprendimiento Ministerio de Industria Comercio y Turismo. Red Regional de 

Emprendimiento Ministerio de Industria comercio y Turismo . 

 Participación como jurados en el proceso de Egresado Ilustre, Fundación del Area Andina 

 Participación activa desde la Secretaría Técnica y Mesa Temática en la Estrategia Hechos y 

Derechos: 

 Definición y preparación metodológica , logística y financiera del XI Encuentro de 

gobernadora y gobernadores por la infancia, la adolescencia y la juventud 
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 Consolidación de la línea de juventud en la Estrategia Hechos y Derechos a partir de 

lineamientos de política pública para el Plan Nacional de Desarrollo. 

 Se actualiza imagen institucional en página web 

 Se dinamizan las redes sociales 

 

e. Resultados Cuantitativos 

 37 planes de negocios asesorados 

 15 Entidades vinculadas a procesos de Colombia Joven 

 Asistencia técnica a 1 entidad territorial en procesos de emprendimiento 

  1.230 personas seguidores facebook 

 200 seguidores Twitter 

 

 


